Siiddeutsche Zeirung

30.10.1999
BUCHER IM BLICK

ANDRE PAPMEHL, RAINER SIEWERS (HRSG),

Wissen im Wandel - die Lernende Organisation im 21. Jahrhundert.
Ueberreuter, Manager Edition, 448 Seiten

Seit Peter Senges ,fiinfter Disziplin" haben Legiomen Autoren und Beratern das

ANDRE PAPMEHL | RAIN

‘ sWissen" entdeckt und mancherlei semantische Neigfangen daran geknupft, wie
WIS SEN etwa die Lernende Organisation. Die beiden Herdaesgeieten mit inrem Buch einen
IM guten Uberblick Gber den aktuellen Diskussionsst&iel zeigen auf, welche Wege
Unternehmen gehen miissen, um die Globalisierurid nig zu Uberleben, sondern
WANDEL die Verénderungen erfolgreich mitzugestalten. Diswahl der Themen und Autoren
ist breit. DeVersuch, ,nicht zu erschopfen, sondern unterscluleeHintergriinde"
B i Gt USRI anzubieten, ist durchaus gelungen. So findet sietirfe Vesters vernetztes Denken als

IM 21. JAHRHUNDERT

R Management-Disziplin neben Helmut Volkmanns Xenierk%tadt. Ervin Laszlo

stellt wie Artur Wollert in einem sehr lesenswerigitrag den Gedanken einer Firma
als Wertegemeinschaft heraus. Anleitungen zu Wisanagement finden sich
ebenso wie vergnigliche Exkurse lber das LernenL&ser kann da nach selbst
entscheiden, wie er die Mosaikstlicke zusammeniiigt.welche Konsequenzen er flr
die Zukunft daraus zieht.
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