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Vita / Zusammenfassung:

André Papmehl, aufgewachsen in Italien studierte nach Abitur und Zivildienst an der
ESB Business School in London und Reutlingen ,Europdische Betriebswirtschaft”
(Pradikatsexamen).

Grindung des Beratungsunternehmens Papmehl Management Consulting im Jahr
2010, welches auf die Schwerpunkte Interim Management, Personal- und
Organisationsberatung spezialisiert ist.

Zuvor hat er rund 20 Jahre als Flihrungskraft im internationalen Personalmanagement
und Marketing fiur angesehene Unternehmen wie Daimler und Robert Bosch
gearbeitet; zuletzt als Personalchef von Amazon Deutschland (Operations: rund 7.500
Mitarbeiter). Internationale Fiihrungserfahrung in den Bereichen Change Management,
Restrukturierung und Personalentwicklung sowie langjahrige interkulturelle
Praxiserfahrung (Europa, USA, Asien) in der Erwachsenenbildung und als Management-
Trainer. Arbeitsschwerpunkt von André Papmehl ist die nachhaltige Gestaltung von
Veranderungsprozessen an der Schnittstelle zwischen Geschaftsfiihrung, Betriebsrat,
Mitarbeitern und Kunden.

Seit den 1990er Jahren zahlreiche Publikationen zu innovativen Management-Themen.
Mitgliedschaften: Worldwide Association of Business Coaches (WABC, Canada).
Referenzen: http://www.papmehl.com/de/kernkompetenzen/referenzen.html
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